SERVI{0 PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
CONSELHO SUPERIOR DE ADMINISTRAGCAO

RESOLUGZO NQ 740 - DE 08 DE ABRIL DE 1991

EMENTA: Regulamenta¢ao do Programa de Bolsas da

Universidade Federal do Pard.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA, mo uso
das atribuigoes que lhe conferem o Estatuto e o Regimento Geral,
e em cumprimento a decisao do egrégio Conselho Superior de Admi
nistragao, em sessao realizada no dia 08.04.91, promulga a seguin
te

R ES OLUTCGCKO :

Capitulo I - DOS OBJETIVOS

Art. 19 O programa de bolsas da Universidade Federal do Para tem
como objetivo propieiar, ao aluno regularmente matricula
do nos cursos de graduagao da UFPA, estagio em vista de
treinamento em programagoes académicas que possibilitem

o exercicio dos conhecimentos .udquiridos.

Paragrafo Unico. O programa de bolsas de que trata a pre
sente Resolugao nac cria vinculo empre
gaiieio de qualquer natureza, conforme
determina a Lei n9 6494 de 07.12.77 D.0O.
09.12.77 e Atos Normativos expedidos pe
lo MEC.

Capitulo II - DA NATUREZA DAS BOLSAS

Art. 29 As bolsas serao concedidas a titulo de subsidio financei
ro aos estudantes, pelo periodo correspondente a seu en
gajamento em programas e/ou projetos aprovados pelo
CONSEP e com o objetivo ultimo de Llhes permitir uma
maior qualificagao para o exercicio de suas profissoes,

obedecendo ao disposto no art. 79 desta Resolugao.

Art. 39 As bolsas serao de 3 (trés) tipos:

I. Ensino: Bolsas para desenvolvimento de tarefas/ativi-

dades junto aos programas e projetos de ensino, in
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clusive, os de monitoria, aprovados de acordo

com a Politica de Ensino da UFPA.

II. Extensao: Bolsas para desenvolvimento de tarefas/ati-
vidades junto aos programas e projetos de ex
tensao, aprovados de acordo com a Politica de
Extensao da UFPA.

III. Pesquisa: Bolsas para desenvolvimento de tarefas/ati-
vidades junto aos programas e projetos de pes
quisa aprovados de acordo com a politica de

pesquisa da UFPA.

Paragrafo Unico. Para se habilitar a bolsa de ensino, ca
tegoria monitoria, o candidato devera
ter cursado com aproveitamento a(s) dis
eiplina(s) ligadas a matéria do concur

S0.

Capitulo III - DA CONCESSAO

A concessao das bolsas sera feita atraves de processo se
letivo a ser definido e executado pelos departamentos di
datico-cientificos dos Centros ou unidades equivalentes
dos Nucleos, em consonanéia com as diretrizes gerais es
tabelecidas pelas Pro-Reitorias a que estiverem Ligados

08 projetos e/ou programas correspondentes.

Capitulo IV - DA COORDENACAO SUPERVISAO

A Coordenagao e a Supervisao Geral das bolsas estarao «
cargo das Pro-Reitorias na forma do art. 49 e de acordo

com a natureza das bolsas, conforme se define a seguir:

TIPOS DE BOLSAS PRO-REITORIAS

Enstno PROEG
Extensao PROENE
Pesquisa PROPESP

Capitulo V - DA DISTRIBUICAO

As bolsas serao distribuidas as unidades propositoras dc
acordo com a natureza das atividades, em consonancia com

o disposto no paragrafo unico do art. 49.
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Capitulo VI - DOS RECURSOS

Os recursos destinados a atender o Programa de bolsas se
rao alocados previamente no orgamento geral da UFPA para
o exercicio fiscal subsequente, podendo ser agregados va
lores provenicntes de convenios com outras fontes finan

etadoras.,

Paragrafo Unico. O numero de bolsas ficara sujeito a do
tagao orgamentaria prevista para o cxer
cicio em que forem solicitadas e levard
em consideragao as necessidades de no
vos programas e¢/ou projetos e a manuten

gao e acompanhamento dos ja existentes.

Capitulo VII - DOS VALORES E CARGA HORARIA

Os valores minimos atribuidos as bolsas serdo equivalen

tes a um (01) salario minimo vigente.

Paragrafo Unico. Tais valores poderdo ser ampliados me
diante recursos agregados de convénios
especificos firmados com outras fontes

finaneiadoras.

A jornada de atividades do bolsista sera de no minimo
12 hs. ¢ no maximo 20 hs./semanais, devendo ser cumprida
de forma compativel com seu horario escolar e sem prejuil
z0 as atividades/tarefas a si atribuidas pelo projeto

academico.

Capitulo VIII -~ DO SEGURO

Os bolsistas estarao cobertos com seguro contra aciden

tes pessoais, nos termos do art. 49 da Let 6494/77.

Capitulo IX - DO TEMPO DE DURACZO

As bolsas terao duragao de 01 (um) ano, podendo ser pror
rogadas observando-se o que dispde o art. 12, até o limZ
te maximo da integralizagao curricular do curso do  bol

sista.

Capitulo ¥ - DA AVALIACAO DOS BOLSISTAS

Ao final de 12 (doze) meses, os responsaveis pelos pro
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gramas c¢/ou projetos devem encaminhar as  Pro-Reitorias
respectivas um relatdrio avaliativo dos bolsistas, atri
buindo-lhes conceitos utilizados pelo sistema academico

em vigor.

§ 19 Aos bolsistas que obtiverem pelo menos o aonceito
minimo legalmente exigido para aprovagao, a unidade
coordenadora do programa/projeto concedera um certi

ficado de Estagio, inclusive para efeito Curricular.

§ 29 Para efeitos de prorrogagao da bolsa, exigir-se-a

conceito minimo igual a B (BOM).

§ 39 A qualquer momento podera o coordenador do programa/
/projeto solicitar a substituigao do bolsista ou
cancelamento da bolsa, de acordo com o eritério aca
demico/administrativo inerente a atividade em desen

volvimento.

Capitulo XI - DAS DISPOSIGOES TRANSITORIAS

Art. 13. A categoria bolsa de trabalho sera zonsiderada em extin
gao, devendo ser integralmente eliminada no prazo de 01
(um) ano, a contar da data da promulgagao da presente Fe

solugao.
Art., 14. Revogam-se as disposigoes em contrario.

Reitoria da Universidade Federal do Para, em 08 de abril
de 1991.

',\,/ [IEL S ¢ Al L/‘ ......
Prof: NILSON PINTO DE OLIVEIRA
Reitor
Presidente do

Conselho Superior de Administragao



